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OGGETTO: PARERE SULLA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE "PIANO TRIENNALE DEI 
FABBISOGNI DI PERSONALE 2022-2024 (PTFP)." 

 

La sottoscritta dott.ssa Livia Trinchero, in qualità di Revisore Unico dei Conti del Comune di Annone 
di Brianza; 
 
Esaminata la proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto “PIANO 
TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2022-2024 (PTFP)." 
 
Preso atto che è stata effettuata la ricognizione annuale di eccedenze di personale, ai sensi dell’art. 
33 del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, e tale ricognizione ha dato 
esito che non emergono situazioni di personale in esubero; 
 
Rilevato che: 
- la spesa complessiva derivante dalla programmazione del Piano rispetta i limiti imposti dall’art. 1, 
commi 557 e seguenti della L. 296/2006 e s.m.i., in tema di contenimento della spesa di personale 
(spesa potenziale massima) e il limite previsto dall’art. 33 D.L. n. 34 2019 e dal D.M. 17 marzo 2020; 
- il Piano triennale dei fabbisogni di personale relativo al periodo 2022/2024 di cui al presente atto è 
compatibile con le disponibilità finanziarie e di bilancio dell’Ente e trova copertura sugli stanziamenti 
di bilancio di previsione finanziario 2022/2024; 
 
Per tutto quanto in premessa riportato; 
 
Visti: 
- l’art. 239 D. Lgs. 267/2000 (Testo Unico degli Enti Locali), inerente alle funzioni dell’Organo di 
Revisione; 
- il parere favorevole di regolarità tecnica e contabile espresso dal Responsabile del Servizio 
Finanziario; 
- il CCNL Comparto Funzioni Locali del 21/05/2018; 
- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 
 
sulla proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto “PIANO TRIENNALE DEI 
FABBISOGNI DI PERSONALE 2022-2024 (PTFP).". 
 
 
Algua, 10/11/2021                                              IL REVISORE UNICO DEI CONTI 

 dott.ssa Livia Trinchero 

 
 


